
Na osnovu Zakona o zaštiti ličnih podataka (Sl. glasnik BiH, br. 49/2006,73/2011 i 89/2011-ispr.), 
Elnos BL d.o.o. u daljem tekstu Rukovalac podataka: 
 
OBAVJEŠTAVA KANDIDATA O PRIKUPLJANJU I ZAŠTITI LIČNIH PODATAKA 

1. Podaci o obrađivaču, svrha prikupljanja, obrada i način korišćenja podataka 

Elnos BL d.o.o. sa sjedištem u ul. Blagoja Parovića 100E, Banja Luka (u daljem tekstu 
Elnos BL), lične podatke kandidata prikuplja, obrađuje i čuva u skladu sa Zakonom o 
zaštiti ličnih podataka.  
 
Popunjavanjem odgovarajućeg upitnika za kandidate, upoznajete nas sa vašim ličnim 
podacima.  
 
Podatke prikupljamo isključivo radi Sprovođenja procesa selekcije, a u svrhu 
popunjavanja upražnjenih pozicija u okviru Elnos BL d.o.o., kao i u svrhu sprovođenja 
posebnih projekata u vezi sa angažovanjem lica u okviru Elnos BL d.o.o. Navedeni podaci 
predstavljaju minimum informacija koji nam je u ove svrhe neophodan.  
 
Vaši lični podaci su na odgovarajući način zaštićeni od zloupotreba, uništenja, gubitka, 
neovlašćenih promjena i pristupa. Elnos BL d.o.o., kao rukovalac i obrađivač podataka 
preduzima neophodne tehničke, kadrovske i organizacione mjere zaštite podataka, u 
skladu sa utvrđenim standardima i postupcima, koji su potrebni da bi se podaci zaštitili 
od gubitka, uništenja, nedopuštenog pristupa, promjene, objavljivanja i svake druge 
zloupotrebe.  
 
Podaci se čuvaju i u kompjuterskoj bazi podataka kojoj mogu pristupiti samo osobe koje 
imaju odgovarajuću pristupnu šifru i koje su ovlašćene da obrađuju lične podatke 
kandidata. Podaci se čuvaju u posebnim registrima kojima pristup imaju samo zaposleni 
ovlašćeni da prikupljene podatke koriste. 

2. Identitet lica i vrsta lica koja koriste podatke 

Podatke mogu koristiti samo lica koja su kod rukovaoca angažovana na poslovima 
selekcije i koja imaju posebna ovlašćenja i pristup ovim podacima, kao i lica koja donose 
odluku o eventualnom angažovanju nekog od kandidata.  
 
Vaše lične podatke nećemo činiti dostupnim trećim licima bez Vašeg pristanka.  

3. Dobrovoljnost davanja podataka i pravni osnov 

Popunjavanjem i podnošenjem prijave za zaposlenje, odnosno odgovarajućeg upitnika, 
smatra se da je Kandidat upoznat sa uslovima prikupljanja.  
 



Obrađuju se samo podaci onih kandidata koji su u skladu sa Zakonom o zaštiti ličnih 
podataka, dali punovažan pristanak (saglasnost) za obradu.  
 
Elnos BL d.o.o.  prikuplja lične podatke kandidata, obrađuje ih i čuva, u skladu sa 
Zakonom o zaštiti ličnih podataka.  

4. Pravo na opoziv pristanka, kao i pravne posljedice opoziva 

Jednom dat pristanak na obradu podataka o ličnosti koji ste nam dobrovoljno dostavili, 
možete opozvati u svakom trenutku.  
 
Punovažan opoziv lice može dati pismeno.  

Datu saglasnost možete opozvati slanjem zahtjeva na e-mail careers@elnosgroup.com, 
pismenim putem na adresu Elnos BL d.o.o., Blagoja Parovića 100E, 78000 Banja Luka. 
Zahtjev mora biti poslan sa e-mail adrese koju ste naveli prilikom popunjavanja upitnika 
ili predat lično na navedenu adresu. 

 Sve lične podatke koje nam ostavite popunjavanjem ponuđenog upitnika tretiramo kao 
strogo povjerljive, a čuvaju se u periodu do 3 godine, ili do eventualnog opoziva, a sve sa 
razlogom kako bi ih koristili u slučaju da se javi i ukaže potreba za Vašim angažovanjem i 
nakon ostavljene prijave ili završenog konkursa. 
 
U slučaju opoziva pristanka, Rukovalac je obavezan da podatke briše u roku od 15 dana 
od dana opoziva pristanka. Nakon navedenog roka obrada podataka je nedozvoljena.  

5. Prava koja pripadaju licu u slučaju nedozvoljene obrade i druge okolnosti čije bi 
nesaopštavanje licu na koje se odnose podaci, odnosno drugom licu bilo suprotno 
savjesnom postupanju 

Pravo na obavještenje o obradi podataka 

Elnos BL d.o.o. je dužan da obezbijedi istinito i potpuno obavještavanje Kandidata o:  

o obradi podataka o ličnosti od strane Elnos BL d.o.o. i to:  
▪ da li Elnos BL d.o.o. obrađuje podatke o Kandidatu i koju radnju obrade 

vrši; 
▪ koje podatke obrađuje o Kandidatu; 
▪ od koga su prikupljeni podaci, odnosno ko je izvor podataka; 
▪ u koje svrhe Elnos BL d.o.o. obrađuje podatke; 
▪ po kom pravnom osnovu Elnos BL d.o.o. obrađuje podatke; 
▪ u kojim bazama podataka se nalaze podaci; 
▪ u kom vremenskom periodu se podaci obrađuju; 

o korisnicima podataka o ličnosti i to:  
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▪ ko su korisnici podataka; 
▪ koje podatke, odnosno koje vrste podataka koriste; 
▪ u koje svrhe se koriste podaci; 
▪ po kom pravnom osnovu koristi podatke; 

o prenosu podataka o ličnosti (isključivo interna upotreba u Elnos BL d.o.o.) 

Pravo na uvid u podatke 

Nadležni zaposleni, dužan je da Kandidatu na njegov zahtjev, omogući uvid u podatke 
koji se odnose na tog Kandidata, i to:  

o pregledom i čitanjem podataka; 
o pravljenjem zabilježaka. 

Prava Kandidata povodom izvršenog uvida 

Na osnovu izvršenog uvida Kandidat ima pravo podnošenja "Zahtjeva za ispravku, 
dopunu, ažuriranje ili brisanje podataka o ličnosti".  
 
Zahtjev se podnosi na adresu: Elnos BL d.o.o., Blagoja Parovića 100E, 78000 Banja Luka 
Sektoru Korporativnih poslova, lično ili preko punomoćnika ili na e-mail adresu 
careers@elnosgroup.com 

Rješenje po ovom zahtjevu Elnos BL d.o.o. je dužna da uputi podnosiocu zahtjeva 
najkasnije u roku od 15 dana od dana kada je primio uredan zahtjev Kandidata. U slučaju 
odbijanja zahtjeva, u rješenju se obavezno navodi pouka o pravnom lijeku kojom se 
podnosilac zahtjeva upućuje da na rješenje ima pravo da izjavi žalbu Povjereniku, u roku 
od 15 dana od dana njegovog dostavljanja.  

o Neuredan zahtjev 

Ako je zahtjev nerazumljiv ili nepotpun, podnosilac će biti poučen kako da nedostatke 
otkloni i za to će mu biti ostavljen određeni primjereni rok, koji ne može biti duži od 15 
dana od dana prijema pouke.  
 
U slučaju da podnosilac ne otkloni nedostatke u podnijetom zahtjevu, ili isto ne učini u 
ostavljenom roku, Elnos BL d.o.o. će odmah po isteku roka obrisati podatke Kandidata. 
Pristankom na ovo obavještenje, Kandidat prihvata da je obaviješten i o razlogu brisanja 
podataka. 

Ograničenja prava Kandidata 

Po zahtjevu Kandidata za obavještenje, uvid i kopiju podataka o ličnosti Elnos BL d.o.o. 
nije obavezan da postupi u sljedećim slučajevima:  
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o ako Kandidat očigledno zloupotrebljava svoje pravo na obavještenje, uvid i 
kopiju; 

o ako je Elnos BL d.o.o. već upoznao Kandidata sa onim o čemu traži da bude 
obaviješten, odnosno ako je Kandidat već izvršio uvid ili dobio kopiju, a u 
međuvremenu nije došlo do promjene podatka; 

o ako bi postupanje po zahtjevu onemogućilo Elnos BL d.o.o. da vrši poslove iz svog 
djelokruga; 

o ako bi se obavještenjem učinio dostupnim podatak po kojem je zakonu, drugim 
propisima ili aktima zasnovanim na zakonu, određeno da se čuva kao tajna, a 
zbog čijeg bi odavanja mogle nastupiti teške posljedice po interes zaštićen 
zakonom; 

o ako bi davanje obavještenja ozbiljno ugrozilo privatnost ili važan interes 
Kandidata ili drugog lica, posebno život, zdravlje i fizički integritet; 

o ako je u toku obustava obrade podataka na zahtjev Kandidata; 
o i u drugim propisanim slučajevima. 

 

Za sva pitanja možete nam se obratiti:  

o putem e-mail-a: careers@elnosgroup.com 
o na adresu: Elnos BL d.o.o., Blagoja Parovića 100E, 78000 Banja Luka, Sektor 

opštih i korporativnih poslova  

 

 Upoznat sam sa ovim Obavještenjem i saglasan da Elnos BL d.o.o. prikuplja i 
obrađuje moje lične podatke u svrhu ostvarivanja radnog odnosa 

 

 


